
取組と目標に対する自己評価シート 
（サービス利用見込量等の検証） 

 
年度 令和４年度 

 
 

実績評価 
実施内容 
○給付実績管理 

 認定率、受給率、受給者一人あたり給付費の検証 

○地域課題を整理するための「個別ケア会議」を実施 

自己評価結果 
・利用者数及び給付費について、計画値と実績値に乖離が見られるものが点在している。 

・給付費の検証については、予算執行に係る計数確認にとどまっており、認定者数やサー

ビスの利用状況、ＫＤＢ等を活用した実績確認や課題の検証には至っていない。 

課題と対応策 
・見える化システムを活用した現状分析には至っていない。 

・介護支援専門員等との意見交換を行うことで、実績値と計画値に差異があるサービスの

現状について、その要因を確認する必要がある。令和５年度は、第９期介護保険計画の

策定に向け、施設系サービスの施設長等との意見交換会も実施することにした。 

・個別ケア会議については、課題抽出にとどまっており、地域資源の創出に向けた検討に

は至っていないが、自立支援型地域ケア会議において、第２層協議体が準備を進める地

インフォーマルサービスを共有し、地域資源の活用について、意見交換をした。 

 


