
議案第５１号 

 

   令和５年度大口町国民健康保険特別会計補正予算（第１号） 

 

 令和５年度大口町の国民健康保険特別会計補正予算（第１号）は、次に定めると

ころによる。 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ２１，８１３千円を追加し、歳入

歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ１，９４２，８１３千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入

歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

 

  令和５年９月１日提出 

 

大 口 町 長  鈴 木 雅 博 
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202,365 997

１

203,362

　

1 一般会計繰

表

入金 171,365 9

　

97 172,362

　

7 繰越金

歳

40,000 20,7

　

66 60,766

入

1 繰越金 4

　

0,000 20,76

歳

6 60,766

　

補正しない款

出

項にかかる額 1,70

　

9,635 0 1,70

予

9,635

　

歳　　入　　合　

算

　計 1,921,00

　

0 21,813 1,9

補

42,813

　正

歳　入
(単位：千円)

款 項 補正前の額 補　正　額 計

3 国庫支出金 0 50 50

1 国庫補助金 0 50 50

第

6 繰入金
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261,275 0 1,

出

261,275

(

4 出産育児諸

単

費 5,003 0 5,0

位

03

7

：

予備費 10,000 2

千

0,816 30,81

円

6

1 予

)

備費 10,000 20

款

,816 30,816

項

補正し

補

ない款項にかかる額 1

正

,872,006 0 1

前

,872,006

の

歳　　出　

額

　合　　計 1,921

補

,000 21,813

　

1,942,813

正　額 計

1 総務費 36,193 997 37,190

1 総務管理費 33,991 997 34,988

歳

2 保険給付費 1,
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令 和 ５ 年 度 

 
 
 
 
 

大口町国民健康保険特別会計歳入歳出補正予算事項別明細書 
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１　

0 20,766 60,766

補正しない款にかかる額 1,678,635 0 1,678,635

歳　　入　　合　　計 1,9

(

21,000 21,8

単

13 1,942,81

位

3

 

：千円)

款 補 正 前

総

 の 額 補　　正　　

　

額 計

3 国庫

括

支出金 0 50 50

歳

6 繰入金 20

　

2,365 997 20

入

3,362

7 繰越金 40,00
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歳　

20,816 30,8

款

16

補

補

正しない款にかかる額

 

613,532 0 61

正

3,532

 

歳　　出　　合　

前

　計 1,921,00

 

0 21,813 1,9

の

42,813

 

出

額 補　　正　　額 計

1 総務費 36,193 997 37,190

2 保険給付費 1,261,275 0 1,261,275

7 予備費 10,000
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(

　の　　他

単

997

5

位

0 △50

：

20,816

千

5

円

0 21,763

)

補　　　　正　　　　額　　　　の　　　　財　　　　源　　　　内　　　　訳

特　　　　　　定　　　　　　財　　　　　　源

一　般　財　源

国　県　支　出　金 地　　方　　債 そ　
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２　

款)  6 繰入金

(項)  1 一般会計繰入金

 1 一般会計

(

繰入金 171,365

款

997 172,362

)  

計 171,365

3

997 172,362

国

(款)  7 繰越金

(

庫

項)  1 繰越金

歳

支

 1 繰越金 40,

出

000 20,766 6

金

0,766

(

計 40

項

,000 20,766

)

60,766

 1 国庫

　

補助金

目 補 正 前 

入

の 額 補　　正　　額 計

 4 出産育児一時金臨時補助金 0 50 50

計 0 50 50

(
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位

 3 職員給与費 997

：

 1 職員給与費等繰

千

入金追加

等繰

円

入金

2

)

0,766 

節

1 繰越金 20,766

説

 1 前年度繰越金追

　

加

　

国民健康保険特別会

　

計　(款)　 3 国

　

庫支出金

　　　　　　　　　明
区　　　分 金　　　額

50 1 出産育児一 50  1 出産育児一時金臨時補助金

時金臨時補

(

助金

単

997
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３　

債 そ の 他

 1 一般管理費 32,978 997 33,975 997

(

歳

款)  1 総務費

計 3

(

3,991 997 34

項

,988 997

(款

)

)  2 保険給付費

(項

　

 

)  4 出産育児諸費

1

 1

総

出産育児一 5,003

務

0 5,003 50 △5

管

0

理

時金

費

出産育児一時

補

金臨時補

　

助金

　

50

出

正

計 5,003

　

0 5,003 50 △5

　

0

(款)  7 予備費

額

(項)  1 予備費

　

 1 予

　

備費 10,000 20

の

,816 30,816

　

20,816

　財

計 10,

　

000 20,816 3

　

0,816 20,81

源

6

　　内　　訳

目 補正前の額 補 正 額 計 特　　　定　　　財　　　源
一 般 財 源

国県支出金 地 方 
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位

職追加

781

：

   3 職員手当等

千

318 4

円

共済費 198     

)

 2 扶養手当追加

1

節

0     

説

3 地域手当追加

24

　

     7

　

 通勤手当追加

85

　

    14 

　

期末手当追加

44

　

    15 勤

　

勉手当追加

300

　

    17 児

　

童手当追加

198

　

   4 共済費

　

195   

　

  4 共済組合負担

　

金追加

3  

　

   9 退職手当組

明

合負担金追加

区　

 財　源

　

　補　正

 分

2

金

0,816

　

国民健康保

 

険特別会計　(款)　

額

 1 総務費

997 2 給料 18  1 職員給与費

18   2 給料

18

(

 3 職員手当等 78

単

1      2 一般

- 11 -



　ア　会計年度任用職員以外の職員

区 分 職員数 報 酬 給 料 職員 手当 計 共 済 費 合 計

(千円） (千円） (千円） (千円） (千円） (千円）

(千円） (千円） (千円） (千円） (千円） (千円）

補正後 558 410 48 1,500 2,872 2,382

補正前 240 400 24 1,500 2,787 2,338

比 較 318 10 24 0 85 44

の 内 訳

(千円）

補正後 540

補正前 240

比 較 300

 

 

 

 

職員手当

781

時 間 外
勤 務 手 当

勤 勉 手 当

１　一　般　職

　(１)　総　括

(人)

給 与 費

補 正 後

799

通勤 手当

1980    

給　与　費　明　細　書

13,078

期末 手当

27,571

5,967

比 較

区 分

18

地 域 手 当

補 正 前

21,4064    

4    

区 分

        

扶養 手当

児 童 手 当

備 考

997

26,574

13,096 8,310 6,165

7,529 20,607
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　（２）給料及び職員手当の増減額の明細

増 減 額
(千円) (千円)

給 料 18        1
107       千円

2 その他の増減分
△89      千円

人

人

人

職 員 781       1 職員手当の増減 千円

手 当 千円

千円

千円

千円

千円

　　　　　　　　　　　　 　 　

　（３）給料及び職員手当の状況

備 考

会計間異動に伴うもの 職員数の異動状況

区 分 説 明増 減 事 由 別 内 訳

107      

△89     

昇格、昇給に伴う
増加分

昇格、昇給に伴うもの

)

増 減

補正後

一般職

0    

(

4    
4    

補正前

781      扶養手当 318      

期末手当 85       

児童手当

勤勉手当

通勤手当

300      

地域手当 10       
24       

44       

　　　ア　職員１人当たり給与

令和5年 1月 1日

現 在

264,075

(円) 328,897

平 均 給 与 月 額 (円)

(歳）

平 均 給 与 月 額

292,216

(円)

現 在

平 均 給 料 月 額

令和5年 7月 1日
平 均 給 料 月 額

一 般 行 政 職

(円)

平 均 年 齢

平 均 年 齢 35.08

(歳） 35.54

273,575

区 分

- 13 -



高 校 卒

大 学 卒

令和5年7月1日

現 在

令和5年1月1日

現 在

　　　　(級別の標準的な職務内容）

区 分

　　　イ　初　任　給

区 分
一 般 行 政 職

( 円 )

国 の 制 度

３級

一 般 行 政 職 ( 円 )

　　　ウ　級別職員数

職員数(人) 構成比(%)
区 分

154,600

185,200

１級

２級

185,200

一 般 行 政 職
級

158,900

１級

２級

３級

計

４級

５級

６級

７級

計

７級

６級

５級

４級

一 般 行 政 職 主 任

5級 6級

課長補佐
課 長
主 幹
専 門 員

1級 2級 3級 4級

主 事主 事 補 主 査

7級

参 事

部 長

4      

25.0   

50.0   

25.0   

100.0  

1      

2      

1      

100.0  

1      

1      

1      

1      

4      

25.0   

25.0   

25.0   

25.0   
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