
議案第５２号 

 

   令和７年度大口町国民健康保険特別会計補正予算（第１号） 

 

 令和７年度大口町の国民健康保険特別会計補正予算（第１号）は、次に定めると

ころによる。 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額から歳入歳出それぞれ１，２５４千円を減額し、歳入

歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ１，９４３，７４６千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入

歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

 

  令和７年６月２日提出 

 

大口町長   鈴 木 雅 博 
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282,019 473

１

1,282,492

　

6 繰入金

表

212,538 △1,

　

727 210,811

　

1 一般

歳

会計繰入金 185,5

　

38 △1,727 18

入

3,811

　

補正しない款項に

歳

かかる額 477,44

　

3 0 477,443

出

歳　　入

　

　　合　　計 1,94

予

5,000 △1,25

　

4 1,943,746

算　補　正

歳　入
(単位：千円)

款 項 補正前の額 補　正　額 計

4 県支出金 1,282,019 473 1,282,492

第

1 県補助金 1,
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健事業費 27,378

出

264 27,642

(

2 保健事

単

業費 7,450 264

位

7,714

：

補正しない款項に

千

かかる額 1,887,

円

217 0 1,887,

)

217

款

歳　　出　　合　　計

項

1,945,000 △

補

1,254 1,943

正

,746

前の額 補　正　額 計

1 総務費 53,129 △1,518 51,611

1 総務管理費 50,333 △1,518 48,81

歳

5

4 保
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令 和 ７ 年 度 

 
 
 
 
 

大口町国民健康保険特別会計歳入歳出補正予算事項別明細書 
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１　

811

補正しない款にかかる額 450,443 0 450,443

歳　　入　　合　　計 1,945,000 △1,254 1,

(

943,746

単位

 

：千円)

款 補 正 前

総

 の 額 補　　正　　

　

額 計

4 県支

括

出金 1,282,01

歳

9 473 1,282,

　

492

6

入

繰入金 212,538 △1,727 210,
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歳　

額 1,864,493

款

0 1,864,493

補

歳　　

 

出　　合　　計 1,9

正

45,000 △1,2

 

54 1,943,74

前

6

 の 

出

額 補　　正　　額 計

1 総務費 53,129 △1,518 51,611

4 保健事業費 27,378 264 27,642

補正しない款にかかる
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(

　の　　他

単

473 △1,991

位

264

：千

473 △1,727

円)

補　　　　正　　　　額　　　　の　　　　財　　　　源　　　　内　　　　訳

特　　　　　　定　　　　　　財　　　　　　源

一　般　財　源

国　県　支　出　金 地　　方　　債 そ　
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２　

計 1,282,019 473 1,282,492

(

(款)  6 繰入金

(

款

項)  1 一般会計繰入

)

金

 1 一般

 

会計繰入金 185,5

4

38 △ 1,727 1

県

83,811

支

歳

出

計 1

金

85,538 △ 1,

(

727 183,811

項)  1 県補助

　

金

目 補 正 前 の 

入

額 補　　正　　額 計

 1 保険給付費等交付金 1,282,019 473 1,282,492
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位

△ 1,991

：

 3 職員給与費 △

千

 1,991  1 職

円

員給与費等繰入金減

)

等繰入金

26

節

4 7 その他

説

一般 264  1 その

　

他一般会計繰入金追加

　

会計繰入金

　

国民健康保

　

険特別会計　(款)　

　

 4 県支出金

　　　　　　　　明
区　　　分 金　　　額

473 2 保険給付費 473  2 特別調整交付金分追加

等交付金（

(

特別交付金

単

）
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３　

債 そ の 他

 1 一般管理費 49,436 △ 1,518 47,918 473 △1,991

特別調整交付

473金分

(

歳

款)  1 総務費

(項)

　

 1 総務管理費

補

計 50,333 △ 1

　

,518 48,815

　

473 △1,991

出

正

(款)  4 保健事業費

　

(項)  2 保健事業費

　

 

額

2 保健衛生普 1,49

　

8 264 1,762 2

　

64

の

及費

　　財

計 7,450 26

　

4 7,714 264

　源　　内　　訳

目 補正前の額 補 正 額 計 特　　　定　　　財　　　源
一 般 財 源

国県支出金 地 方 
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位

6      2 一般

：

職減

△806

千

   3 職員手当等

円

△138 

)

4 共済費 △740   

節

   2 扶養手当減

説

△89   

　

  3 地域手当減

　

8610 需用

　

費 528      7

　

 通勤手当追加

△31

　

0    1

　

4 期末手当減

△2

　

3512 委託

　

料 473     15

　

 勤勉手当減

△120

　

    17

　

 児童手当減

△740

　

   4 共

　

済費

△594

明

     4 共済組

区

合負担金

△595

　

       1

　

 共済組合負担金減

1

 

      

分

 2 事務費追加

△1

金

46    

　

 9 退職手当組合負

 

担金減

1,0

額

01 2 一

△

般管理事業

528

2

  10 需用費

,

528   

5

  4 印刷製本費追

1

加

473  

9

12 委託料

473     9 委託料

473       3 国民健康保険システム改

 

修追加

2

264

給

10 需用費 26

料

4  2 保健衛生普及

△

事業

264 

9

 10 需用費

264

7

     4

3

 印刷製本費追加

 

国民

1

健康保険特別会計　(

 

款)　 1 総務費

職員給与費

△973   2 給

(

料

△973

単

 3 職員手当等 △80
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　ア　会計年度任用職員以外の職員

区 分 職員数 報 酬 給 料 職員 手当 計 共 済 費 合 計

(千円） (千円） (千円） (千円） (千円） (千円）

(千円） (千円） (千円） (千円） (千円） (千円）

補正後 450 1,135 134 1,500 3,279 2,729

補正前 588 1,224 48 1,500 3,589 2,964

比 較 △ 138 △ 89 86 0 △ 310 △ 235

の 内 訳

(千円）

補正後 360

補正前 480

比 較 △ 120

 

 

 

 

区 分

        

扶養 手当

児 童 手 当

備 考

△ 2,519

32,052

13,733 9,587 6,213

10,393 25,099

給　与　費　明　細　書

14,706

期末 手当

29,533

6,953

比 較

区 分

△ 973

地 域 手 当

補 正 前

23,3204    

4    

職員手当

△ 806

時 間 外
勤 務 手 当

勤 勉 手 当

２　一　般　職

　(１)　総　括

(人)

給 与 費

補 正 後

△ 1,779

通勤 手当

△ 7400    
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　（２）給料及び職員手当の増減額の明細

増 減 額
(千円) (千円)

給 料 △973     1
146       千円

2 その他の増減分
△1,119   千円

人

人

人

職 員 △806     1 職員手当の増減 千円

手 当 千円

千円

千円

千円

千円

　　　　　　　　　　　　 　 　

　（３）給料及び職員手当の状況

※平均給与月額は各月の給料及び職員手当の合計を平均したものです。

※平均給与月額の（　）内は時間外勤務手当を除いたものです。

平 均 給 料 月 額 (円) 288,650

令和 7年 1月 1日
平 均 給 与 月 額 (円)

331,144

(310,283)
現 在

平 均 年 齢 (歳） 36.58

　　　ア　職員１人当たり給与

区 分 一 般 行 政 職

平 均 給 料 月 額 (円) 286,100

令和 7年 4月 1日
平 均 給 与 月 額 (円)

348,044

(321,888)
現 在

平 均 年 齢 (歳） 34.00

△89     
86       

△235    

△806    扶養手当 △138    

期末手当 △310    

児童手当

勤勉手当

通勤手当

△120    

地域手当

)

増 減

補正後

一般職

0    

(

4    
4    

補正前

備 考

会計間異動に伴うもの 職員数の異動状況

区 分 説 明増 減 事 由 別 内 訳

146      

△1,119  

昇格、昇給に伴う
増加分

昇格、昇給に伴うもの
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高 校 卒

大 学 卒

令和7年4月1日

現 在

令和7年1月1日

現 在

　　　　(級別の標準的な職務内容）

区 分

100.0  

1      

1      

1      

1      

4      

25.0   

25.0   

25.0   

25.0   

4      

25.0   

25.0   

50.0   

100.0  

1      

1      

2      

主 事主 事 補 主 査

7級

参 事

部 長

一 般 行 政 職 主 任

5級 6級

課長補佐
課 長
主 幹
専 門 員

1級 2級 3級 4級

計

７級

６級

５級

４級

３級

計

４級

５級

６級

７級

３級

一 般 行 政 職 ( 円 )

　　　ウ　級別職員数

職員数(人) 構成比(%)
区 分

188,000

220,000

１級

２級

220,000

一 般 行 政 職
級

194,500

１級

２級

　　　イ　初　任　給

区 分
一 般 行 政 職

( 円 )

国 の 制 度
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