
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 









 

 

  

 





 
 

 
 
 

 

 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 





































 (人) (千円） (千円） (千円) (千円) (千円) (千円） (千円） (千円）

5,514
2.95
19,561
2.95

そ の 他

特 別 職

計 753 119,791 16,312 25,075 24 161,202 17,188 178,390

6,111
3.10
21,293
3.10

そ の 他

特 別 職

計 754 122,420 16,312 27,404 24 166,160 17,959 184,119

△597
△ 0.15
△1,732
△0.15

そ の 他

特 別 職

計 △1 △2,629 0 △2,329 0 △4,958 △771 △5,729

１　特　別　職

区 分

備

考

給 与 費 明 細 書

期 末 手 当

(千円）

給 与 費

職員数 報 酬 給 料 計 共済費 合 計

地

域

手

当

そ

の

他

の

手

当

寒

冷

地

手

当

議 員

長 等

補正後

補正前

議 員

比 較

長 等

△ 5970

△4,361

0

0

00

△1

737 65,671

0

△2,629

0

△5,085

△644

△724

△47

9,180

8,779

長 等 16,312 21,850

56,749

14

737

54,120

65,671

議 員

65,671

2

15

16,312

年間支給率

2

(月分）

通勤
手当

24

65,671

73,681 8,456

8,732 30,582

82,137

通勤
手当

24

65,671

31,226

87,222

22,447

78,042

65,671
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区 分 職員数 報 酬 給 料 職員手当 計 共 済 費 合 計

(千円） (千円） (千円） (千円） (千円） (千円）

172  
( 1    )

173  
( 1    )

△1  
( 0    )

※ (　　)内は、短時間勤務職員（再任用職員）数の外書きです。

(千円） (千円） (千円） (千円） (千円） (千円）

補正後 19,006 17,009 0 4,561 1,451 57,853

補正前 19,006 16,729 0 4,662 1,451 56,953

比 較 0 280 0 △ 101 0 900

の 内 訳

(千円） (千円） (千円） (千円） (千円） (千円）

補正後 490 146,134 74,059 5,951 710 8,515

補正前 490 155,615 77,709 5,724 710 8,450

比 較 0 △ 9,481 △ 3,650 227 0 65

 
 

 

 

612,526 335,739

347,499

備 考

△ 15,678

1,286,548962,823

948,265

△ 1,120

322,605

２　一　般　職

　(１)　総　括

(人)

給 与 費

補 正 後

補 正 前

期末手当

△ 11,760

通勤手当

△ 14,558

地域手当
時 間 外
勤 務 手 当

勤勉手当 住 居 手 当
区 分

比 較         

管理職手当

管理職員特
別勤務手当

職員手当

615,324

子ども手当

特 殊 勤 務
手 当

1,270,870

323,725

区 分

△ 2,798

扶養手当

児 童 手 当
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　（２）給料及び職員手当の増減額の明細

増 減 額
(千円) (千円)

給 料 △2,798   1 給与改定に伴う減少分 給与改定に伴うもの

△147     千円

2 その他の増減分
△606     千円

1,024     千円 人 人

人 人

△2,885   千円 人 人

△184     千円

職 員 △11,760  1 職員手当の増減 千円

手 当 千円

千円

千円

千円

千円

千円

　　　 　 　

　（３）給料及び職員手当の状況

65       
住居手当 227      

現 在

平成22年11月1日
194,480

(円)

356,192

188,900

50.00

技 能 労 務 職

平 均 年 齢 42.54(歳）

平 均 給 与 月 額

区 分

49.20

212,989

子ども手当

勤勉手当

(

201,520

1   

)（
再任用
職員

172  

平 均 給 料 月 額 (円) 291,539

現 在
平 均 年 齢 (歳）

平成22年1月1日
平 均 給 与 月 額 (円)

42.18

区 分 説 明増 減 事 由 別 内 訳

△147     

△2,651   

　　　ア　職員１人当たり給与

復職に伴うもの

育児休業に伴うもの

備 考

退職に伴うもの

）

職員数の異動状況

補正後

一般職

0   △1  増 減
173  1   補正前

341,040

平 均 給 料 月 額 (円) 300,136

△11,760  扶養手当

一 般 行 政 職

△101    
900      

280      

時間外勤務手当

期末手当

通勤手当

部分休業に伴うもの

△3,650  
△9,481  
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高 校 卒

大 学 卒

12     7.3    3      60.0   
( ) ( ) ( ) ( )

39     23.8   1      20.0   
( 1      ) ( 100.0  ) ( ) ( )

30     18.3   1      20.0   
( ) ( ) ( ) ( )

平成22年11月1日 34     20.7   
( ) ( ) ( ) ( )

22     13.4   
( ) ( )

17     10.4   
現 在 ( ) ( )

10     6.1    
( ) ( )

164    100.0  5      100.0  
( 1      ) ( 100.0  ) ( ) ( )

17     10.0   3      60.0   
( ) ( ) ( ) ( )

40     23.7   1      20.0   
( ) ( ) ( 1      ) ( 100.0  )

27     16.0   1      20.0   
( ) ( ) ( ) ( )

平成22年1月1日 35     20.7   
( ) ( ) ( ) ( )

25     14.8   
( ) ( )

15     8.9    
現 在 ( ) ( )

10     5.9    
( ) ( )

169    100.0  5      100.0  
(       ) (       ) ( 1      ) ( 100.0  )

※ (　　)内は、短時間勤務職員（再任用職員）数の外書きです。

　　　　(級別の標準的な職務内容）

区 分

主 事

主 事 補

主 事

係 長

主 査

課 長

7級

一 般 行 政 職 主 任

5級 6級

主 幹

課長補佐

参 事

部 長

計

４級

３級

計

1級 2級 3級 4級

172,200

２級

計

１級

４級

技 能 労 務 職

計

４級

128,800

（平均額）

１級１級

５級

５級

６級

７級

３級

２級

国 の 制 度

一 般 行 政 職 ( 円 )

140,100

172,200

２級

３級

構成比(%)級

( 円 )

４級

７級

１級

２級

　　　ウ　級別職員数

職員数(人) 構成比(%)
区 分

３級

６級

　　　イ　初　任　給

区 分
一 般 行 政 職

( 円 )

技 能 労 務 職

職員数(人)
一 般 行 政 職
級

144,500
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12月(月分)

2.00
( 1.1 )
2.20
( 1.2 )
2.00
( 1.1 )

※ (　　)内は、短時間勤務職員（再任用職員）にかかる支給率です。

25年勤続の者
(月分) 

差 異 の 内 容 － － －

　　　カ　その他の手当
区 分 扶 養 手 当 通 勤 手 当 住 居 手 当

国の制度との異同 国と同じ 国と同じ 国と同じ

区      分
(月分) 

20年勤続の者
(月分) (月分) 

最高限度

30.55

( 1 ) ( 2.1 )

3.95

退 職 特 例 措 置

そ の 他 の
加 算 措 置 等

定 年 前 早 期

3.95
( 1 )

支給期別支給率　
区     分

国の制度

支給率計
(月分)6月(月分)

( 2.2 )
4.151.95
( 2.1 )

国の制度

　　　オ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

1.95

30.55

　　　エ　期末手当・勤勉手当

35年勤続の者

補 正 後

補 正 前

( 1 )
1.95

59.28

59.28 定 年 前 早 期
退 職 特 例 措 置(支給率等）

59.28

59.28

支給率等

41.34

41.34

役職段階別加算
（5～20％の加算）

役職段階別加算
（5～20％の加算）

備  考
職務上の段階、職務の
級等による加算措置

役職段階別加算
（5～20％の加算）
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千円

2,300,000

債務負担行為で翌年度以降にわたるものについての

前年度末までの支出額又は支出額の見込み及び当該

年度以降の支出予定額等に関する調書

事 項 限 度 額

南小学校建設工事費
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国 県

支 出 金

千円 千円 千円 千円 千円 千円

平成23年度 限度額 243,754 1,000,000 519,122 537,124

に同じ

左 の 財 源 内 訳

金 額 地 方 債 そ の 他

一 般
財 源

特 定 財 源

期 間 金 額 期 間

前 年 度 末 ま で の 当 該 年 度 以 降 の

支 出 （ 見 込 ） 額 支 出 予 定 額
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