
議案第８５号 

 

   平成２９年度大口町介護保険特別会計補正予算（第４号） 

 

 平成２９年度大口町の介護保険特別会計補正予算（第４号）は、次に定めるとこ

ろによる。 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ９６４千円を追加し、歳入歳出予

算の総額を歳入歳出それぞれ１，１７６，１６６千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入

歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

 

  平成２９年１２月２０日提出 

 

大 口 町 長  鈴 木 雅 博 







 

 

 

 

 

平 成 ２ ９ 年 度 

 

 

 

 

 

大口町介護保険特別会計歳入歳出補正予算事項別明細書 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 





4－ － 5－ －

　歳　出

（単位：千円）

　 補 正 額 の 財 源 内 訳 　

　 款 　  補 正 前 の 額   補 　 正 　 額  　 計 　 　 特 定 財 源 　

　 一 般 財 源 　

　 国 県 支 出 金 　 　 地 方 債 　 　 そ の 他 　

  1 総務費 49,996 964 50,960 964

　　　補正しない款にかかる額 1,125,206 0 1,125,206

　 　 歳 出 合 計 　 　 1,175,202 964 1,176,166 964



6－ － 7－ －

２　歳　入

(款)  7 繰入金

    (項)  1 一般会計繰入金
（単位：千円）

　 節 　

　 目 　 補 正 前 の 額   補 　 正 　 額  　 計 　 　 説 　 明 　

　 区 　 分 　　 金 　 額 　

  3 その他一般会計繰入金 49,376 964 50,340   1 職員給与費 964   1 職員給与費等繰入金追加                                         964

    等繰入金

　 計 　 209,876 964 210,840

                                    

介護保険特別会計　(款)  7 繰入金



8－ － 9－ －

３　歳　出

(款)  1 総務費

    (項)  1 総務管理費
（単位：千円）

 補 正 額 の 財 源 内 訳  　 節 　

　 目 　 補正前の額  補　正　額 　 計 　 特 定 財 源  　 説 　 明 　

 一 般 財 源  　 区 　 分 　　 金 　 額 　

 国県支出金  地 方 債   そ の 他  

  1 一般管理費 38,956 964 39,920 964   2 給料 21   1 職員給与費                                                           964

    2 給料                                                                21

  3 職員手当等 509       2 一般職追加                                                        21

    3 職員手当等                                                         509

  4 共済費 434       3 地域手当追加                                                       1

      6 時間外勤務手当追加                                               600

      8 期末手当追加                                                       5

      9 勤勉手当追加                                                       3

     11 児童手当減                                                     △100

    4 共済費                                                             434

      1 共済組合負担金追加                                               430

      2 退職手当組合負担金追加                                             4

　 計 　 38,956 964 39,920 964

                                    

介護保険特別会計　(款)  1 総務費



区 分 職員数 報 酬 給 料 職員手当 計 共 済 費 合 計

(千円） (千円） (千円） (千円） (千円） (千円）

(千円） (千円） (千円） (千円） (千円） (千円）

補正後 588 317 110 2,250 2,354 1,539

補正前 588 316 110 1,650 2,349 1,536

比 較 0 1 0 600 5 3

の 内 訳

（千円）

補正後 440

補正前 540

比 較 △ 100

職員手当

区 分

区 分

9,959

扶養手当

0    

3    

3    

児童手当

50921

地域手当

時 間 外

勤 務 手 当

530

２　一　般　職

　(１)　総　括

(人)

給 与 費

4,939

通勤手当

434

期 末 手 当

17,027

17,557

備 考

964

22,496

4,505 21,532

給 与 費 明 細 書

勤勉手当

比 較         

7,598

9,938 7,089

補 正 後

補 正 前

－10－



　（２）給料及び職員手当の増減額の明細

増 減 額

(千円) (千円)

給 料 21       1 給与改定に伴う 給与改定の状況

増減分 給与の改定率 ％

給与改定の実施時期 平成29年12月

( )

人

人

人

職 員 509      1 職員手当の増減 千円

手 当 千円

期末手当 5    千円

勤勉手当 千円

児童手当 千円

　　　　　　　　　　　　 　 　

　（３）給料及び職員手当の状況

3          

△100      

3    

一般職

600        

1          地域手当

0    

時間外手当

平 均 給 与 月 額

区 分 一 般 行 政 職

(円)

430,013

平 均 給 料 月 額

37.14

276,033

増 減

平成29年7月1日

平 均 給 与 月 額 (円) 393,074

平 均 給 料 月 額 (円) 276,033

現 在

平 均 年 齢 (歳）

区 分

        

現 在

平成29年11月1日

　　　ア　職員１人当たり給与

(円)

509      

説 明

増 減 事 由 別 内 訳

21       

前年度

備 考

本年度

平 均 年 齢 (歳）

職員数の異動状況

3    

37.50

0.21

－11－



高 校 卒

大 学 卒

平成29年11月1日

現 在

平成29年7月1日

現 在

　　　　(級別の標準的な職務内容）

区 分 7級

一 般 行 政 職 主 事 主 任 課長補佐

部 長

参 事

課 長

主 幹

専 門 員

主 事 補 主 査

1級 2級 3級 4級 5級 6級

７級

計 3       100.0   

４級

５級

６級

２級

３級 2       66.7    

計 3       100.0   

１級 1       33.3    

５級

６級

７級

３級 2       66.7    

４級

１級 1       33.3    

２級

区 分

一 般 行 政 職

級 職員数(人) 構成比(%)

150,500 146,100

178,200 178,200

　　　ウ　級別職員数

　　　イ　初　任　給

区 分

一 般 行 政 職 国 の 制 度

( 円 ) 一 般 行 政 職 ( 円 )

－12－


